关于开展2016年中级职务任职资格评审工作的通知

全院各部门：

经研究，决定对2016年中级职务任职资格评审工作作如下安排：
一、相关人员对照评审条件（评审条件见组织人事处网页），符合评审条件者提出申请并填写申请表，所在系部初审并给出推荐意见后报组织人事处（截止时间：11月25日）。
二、组织人事处根据评审条件对申请者进行初审，合格者经批准后，填写相关表格、准备相关材料并装袋。
三、初审合格者将表格、材料（原件、复印件）等交给组织人事处（截止时间：12月10日）。
四、组织人事处汇总申请评审人员的相关材料进行再次审核，并报院中级技术职务资格评审委员会评审。
五、评审结果公示、报批，院长办公会议决定聘用。
六、学院发文公告评审结果及聘用决定，并于次月落实相应待遇。

附：申请表

                               组织人事处

2016年11月15日

附：申请表

中级职务任职资格申请表

	姓  名
	
	出生年月
	
	毕业院校专业
	

	
	
	
	
	毕业时间
	

	参加工作时间
	
	来校工作时间
	
	所在系（部）
	

	现职称取得时间
	
	拟申报职称
	
	学生工作经历（教师）
	

	论文情况
（必须知网可查）
	
	脱岗进修6个月经历（教师）
	

	近四年考核情况
	

	个

人

申

请
	申请人签名：____________

________年____月____日



	系（部）推荐意见
	系（部）负责人签名：______________

__________年_____月_____日




