建东职业技术学院

关于2010级学生专业实习工作的实施意见
专业实习是人才培养方案中的重要组成部分，是毕业生走向社会和上岗前提高全面素质的必经阶段。为了加强今年的专业实习工作，保证实习质量，现提出如下实施意见：

1．专业实习是专业人才培养计划中的必修环节，每位学生必须认真参加，取得相应学分，否则不能毕业；

2．各系应高度重视，在学院统一领导下有组织有步骤地加强学生的过程管理，保证专业实习取得实效；

3．专业实习坚持以学院集中安排实习与学生自主实习相结合的原则。申请自主实习的学生必须根据学院有关规定，按照既定程序办理相关审批手续。在学校规定的时间内未提出申请或申请未被批准的学生，一律参加学院集中组织的专业实习，并签订实习承诺书。 

4、专业实习具体工作由各系负责。各系要和教务处、招生就业处等职能部门加强沟通和协调，共同选好集中组织的专业实习企业。学院集中组织的专业实习企业，要具有一定的规模和良好的社会声誉，与我院专业人才培养目标基本对口，并能与学校形成校企共同育人的共识，保障学生的正当权益，能为学生实习结束后提供一定的就业和发展空间。

5．参加专业实习的学生，应严格遵守国家各项法律法规、学校及实习单位的相关规定，积极完成各项实习任务。实习中必须服从实习单位安排，遵守实习单位纪律，接受实习单位管理，不迟到、不早退，不得中途终止实习；注意个人安全和财物保管，杜绝违规操作行为，避免意外事故发生；保持与学校及实习管理老师的联系，如实填写各种实习表格及材料，认真学习总结，按时上交实习报告。


6．对于集中组织的专业实习，实习学生较多的单位，应由系安排专人参与专业实习的过程管理，进行全程跟踪监控；实习学生较少的单位，辅导员（班主任）要定期检查走访和督促，随时掌握学生实习动态，及时与企业沟通协调，确保顶岗实习自始至终都能够顺利进行。

7．对于被批准自主实习的学生，辅导员（班主任）要对其自主实习单位进行核查和定期检查监控。自主实习学生的实习单位若中途发生变更或联系方式发生变化，必须及时向辅导员（班主任）汇报，并提供相关材料，报系和教务处备案。若发现学生有弄虚作假行为，学校将按有关规定处理，其专业实习成绩按不及格记载。

8．时间安排：本学期第12周周五（11月16日）前结束自主实习审批，各系须确定参加集中专业实习的学生名单，并与相关学生签订承诺书；第13周~第22周为专业实习时间。专业实习结束后，学生可以与企业双向选择，在寒假中继续留在企业进行勤工助学，或签订毕业实习——就业协议，直接进入毕业实习阶段。

9．本办法由教务处负责与有关部门协商和解释。
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